正式评价计划（试行版）
	被评价方
	名  称：                                          
[bookmark: _GoBack]联系人：                 邮  箱：              手  机：               
地  址：                                             

	评价依据
	 基于ISO 56005的创新与知识产权管理能力分级评价指标体系
 相关法律法规

	评价目的
	 初次评价：依据创新与知识产权管理能力分级评价指标体系，对被评价方创新与知识产权管理能力进行取证核实，给出评价等级的推荐意见。
 再评价：依据创新与知识产权管理能力分级评价指标体系，评价被评价方的创新与知识产权管理能力的持续维持，给出评价等级的推荐意见。
 升级评价：依据创新与知识产权管理能力分级评价指标体系，评价被评价方的创新与知识产权管理能力的持续提升，给出评价等级的推荐意见。
 其他：

	评价类型
	 初次评价      再评价      升级评价       其他：

	申请等级
	 初始级（I级）     过程级（II级）        项目级（III级）
 系统级（IV级）         生态级（V级）

	评价范围
	

	评价时间
	年  月  日至    年  月  日，共   天

	评价组
成员
	职务
	姓名
	级别
	联系电话
	性别

	
	组长
	
	评价师
	
	

	
	组员
	
	评价师
	
	

	
	组员
	
	评价师
	
	


评价组保密承诺及公正性声明：
评价组全体成员均与被评价方无任何利益关系。评价组全体成员对于在评价过程中接触到的被评价方的保密信息负有保密责任，在未得到被评价方书面许可的情况下，不得向第三方泄露。
评价计划编写：                                   日期：                     

被评价方代表确认（签字盖章）：                   日期：                       
[image: ]                                        	                  创新与知识产权管理能力分级评价正式评价计划                                                                                                                                  

被评价方注意事项：1）现场评价时，被评价方请配备向导，协助评价组工作；2）必要时，请被评价方为评价组配置适当的资源，如防护用品；3）有关评价限制要求（场所、过程或资料），被评价方请在现场评价前向评价组说明；4）请被评价方对评价组执行评价计划的情况进行监督；5)其他：    。
正式评价日程安排表
	日期
	时间
	工作内容
	受评价部门及人员
	评价人员

	X月  X日
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	X月 X日
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